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EDITAL DE CONVOCACAO

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAQAO, no uso de suas atribuicoes legais,
FAZ SABER que:

Considerando a realizacio do EDITAIL. DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA CONTRATOS TEMPORARIOS E FORMACAO DE CADASTRO DE
RESERI A N’ 005/2019/GS/SME, publicado no Diario Oficial do Tribunal de Contas
do Estado de Mato Grosso N° 1756, de 22/10/2019, pagina 50 a 62.

RESOLVE:

Artigo 1° - Convocar para entrega de documentos e atribui¢do os aprovados no Processo
Seletivo Simplificado para Contratos Temporarios Imediatos e Formagao de Cadastro de
Reserva N°005/2019/GS/SME para a funcio de Técnico em Desenvolvimento Infantil
- Regional Rural: EMREB Nova Esperanga, os candidatos abaixo relacionados:

I — Ampla Concorréncia:

N2 Class. Nome CPF Lista
1 LUCIANA RODRIGUES DE ARAUJO 697.064.091-49 | AC
2 LESINA MARIA DE ALMEIDA 523.017.291-68 | AC
3 KAMILLA KASSBURG 050.801.011-05 | AC
4 ROSANGELA FERNANDES SANTOS SILVA 274.260.761-72 | AC

§1° O candidato deve apresentar toda a documentagao exigida neste Edital de Convocagao,
sob pena de eliminacdo do certame, nao sendo aceita a entrega de documentos
posteriormente.

§2° O candidato devera comparecer no dia e horario marcado de sua convocagiao para
contratagao. Caso o candidato compareca no periodo marcado, porém com atraso e ja
tenha sido chamado, o mesmo sera colocado no final da lista para ser atendido apds o
término dos atendimentos daquele periodo.

Art. 2° Para fins de contratacdo, o candidato convocado devera protocolar a
documentacao, dia 27/01/2020, as 08:00, no auditorio Maestro China da Secretaria
Municipal de Educacio, localizada na Rua Diogo Domingos Ferreira, N° 292, Bairro:
Bandeirantes, os documentos abaixo indicados:

I — Mediante apresentacao de Copia e original:
1. RG;
2. CPL;

3. Titulo de Eleitor;
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4. Copia do PIS ou PASEP ;

5. Certificado de reservista;

6. Conta Corrente no Banco do Brasil, caso houver;
7. Comprovante de residéncia;

8. Diploma ou certificado de conclusio, acompanhado do Histérico Escolar, no
Ensino Médio com Formagiao em Magistério e/ou Diploma da Graduagio em
Pedagogia ou Atestado de Conclusao acompanhado do histérico Escolar (Técnico
em Desenvolvimento Infantil/TDI).

IT — Mediante apresentagao de Originais com as devidas autenticagoes:

1. Certidao Negativa Civil e Criminal de 1° e 2° Grau, do Poder Judiciario de Mato
Grosso;

2. Certidio Negativa Civil e Criminal de 1° e 2° Grau, do Poder Judiciario Federal;
3. Exame Admissional;

4. Declaraciao de Relagiao de Parentesco, conforme Anexo VII;

5. Declaragao de Bens e Valores IRRF ano anterior);

6. Declaragao de regularidade com a Justica Eleitoral;

7. Declaragao de Regularidade devidamente assinada, Anexo IV;

§1° - Todos os documentos apresentados em fotocopias deverdo estar acompanhados dos
respectivos originais para a devida conferéncia, no Ato da entrega, ou autenticados em
cartorio.

§ 2° O Regime Juridico para as fungdes de que trata o Edital de Processo Seletivo
Simplificado para Contratos Temporarios Imediatos e Formagao de Cadastro de Reserva
N°005/2019/GS/SME sera de Contrato de Prestacio de Servicos por Tempo
Determinado, para atender a necessidade temporiria de excepcional interesse
publico, com inicio e fim de vigéncia, conforme prevé o item 1.4 do Edital.

§ 3° O candidato convocado devera se apresentar, impreterivelmente, no dia e horario
previstos para a Admissio/Contratacio. Nio haveria 2*. Chamada de convoca¢io para a
Admissao/Contratacao, e o candidato que ndo comparecer no dia e horario

determinado na convocagao sera eliminado do certame.

§ 4° O nao comparecimento do candidato convocado ou Caso o candidato aprovado nio
apresente a documentacio solicitada, dentro do prazo estabelecido neste Edital, implicara
na imediata convocagao do candidato classificado na sequéncia.
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Secretaria Municipal de Educagao, em Cuiaba-MT, 13 de Janeiro de 2020.

Alex Vieira Passos
Secretario Municipal Educagao de Cuiaba/MT



