1]
Tribunal de Contas

Mato Grosso
INSTRUMENTO DE CIDADANIA

Ano 8 N° 1746
Divulgagao terga-feira, 8 de outubro de 2019

Secretaria Adjunta de Gestao

PROCEDIVMENTOS ADMINISTRATIVOS

AUTORIZAGAO

O Coordenador de Vigilancia Sanitaria — COVISA, da DIRETORIA DE
VIGILANCIA EM SAUDE - DIVISA/SMS/Cuiaba, de acordo com a PORTARIA N°
27/GAB/SMS/2012, publicada na Gazeta Municipal de Cuiaba do dia 05/10/2012, pagina 03.
Concede Registro/Autorizagéo para o estabelecimento que abaixo menciona:

Nome do Estabelecimento: DROGARIA NOVA

Razao Social: RICARDO B DIAS ME

Autorizagado n°: 83

N° do Protocolo: 0000020524/2019 CNPJ: 29.393.973/0001-10
Enderego: AV. ANTARTICA, 12 - QUADRA 01 LOTE 12

Bairro: NOVO TEMPO CEP: 78.042-355 Municipio: Cuiaba UF: MT

ATIVIDADE: Adquirir/Armazenar/Dispensar Medicamentos a Base de
Substancias Retindicas, de uso sistémico.

Cuiaba (MT), 04 de Outubro de 2019.

ONOFRE RUSSO FILHO
Coordenador de Vigilancia Sanitaria
COVISA/DIVISA/SMS/Cuiaba

RESOLUGAO AD REFERENDUM N° 012/2019 COMDIPI

Torna publico a prorrogagéo do prazo do Edital de Chamamento publico
n. 001/2019 para a selecgéo de Projeto a ser financiado pelo FUMAPI e da outras providéncias

O PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DOS
DIREITOS DA PESSOA IDOSA - COMDIPI de CUIABA, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais,

Considerando o disposto na Lei 10.741/2003 - Estatuto do Idoso,
combinado com as leis Federal 12.213/2010, Lei Federal 13.019/2014, a Lei Municipal N° 3.162 de
16/07/1.993 modificada pela Lei N° 6.059 de 04/05/2016 e ainda a Lei 3.755 de 03/07/1.988
combinado com o Decreto 6.120 06/10/2016.

Considerando a deliberagdo do Colegiado do COMDIPI na Reunido
Ordinaria n. 009/2019 que se realizara em 25/09/2019.

RESOLVE:

Art. 1° - Prorrogar “ad referendum” o prazo do item 9.1.2 do Edital de
Chamamento Publico n° 001/2019 COMDIPI/FUMAPI/FINANCIAMENTO, para o dia 23/10/2019.

Art.2° - Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagdo com
efeitos a retroagindo ao dia 02/10/2018, devendo ser referendada na 10 Reunido Ordinaria e
lavrada na ata.

Cuiaba, 07 de Outubro de 2019.

Jerdnimo Luis Barbosa Urei
Presidente

EDITAL N°. 004/2019/GS/SME

O SECRETARIO DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE CUIABA, no uso
de suas atribuigdes legais e, considerando o que dispde a Lei N° 5.956 de 26 de Junho de 2015,
CONVOCA a Comunidade Escolar (pais, alunos e profissionais da educagdo) para participar do
Processo de Eleicdo Geral para escolha de Diretor de Unidade Educacional (EMEB, EMEBC,
CEEI, Creches e CMEI), Coordenador Pedagdgico de Unidade Educacional (EMEB, EMEBC,
CEEI, Creches e CMEI), e Processo Seletivo para a fungéo de Secretario Escolar (EMEB, EMEBC
e CMEI) da Rede Publica Municipal de Ensino de Cuiaba MT.

| - DOS CRITERIOS

1.1 — Para participar do Processo de Elei¢do, o candidato a Diretor de
Unidade Educacional-UE devera atender ao Art. 38 da Lei N°. 5.956/2015, que estabelece os
critérios da escolha que, dentre outros devera observar:

a. ser ocupante de cargo efetivo ou estavel do quadro de Profissionais
da Educacgédo da Rede Municipal de Ensino;

b. ter, no minimo, 02 (dois) anos de efetivo exercicio ininterruptos até a
data da inscricdo na Unidade Educacional em que pretende atuar;

c. ser habilitado em Licenciatura Plena;

d. ter disponibilidade de (40) quarenta horas para a Rede Municipal de
Ensino;

1.1.1 - Inexistindo na Unidade Educacional candidato com 02 (dois)
anos de efetivo exercicio, tera direito a se candidatar o profissional da educagdo com apenas 01
(um) ano de efetivo exercicio até a data de inscrigo;

1.1.2 - Em caso de reeleigdo, o candidato devera apresentar relatério da
gestdo, com o parecer do CDUE, evidenciando indices de melhorias administrativas, pedagégicas
e financeiras, devidamente homologado pela DE/FUNED/SME.
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1.2 - Para participar do Processo de Eleicdo de Coordenador
Pedagégico de Unidade Educacional, o candidato devera atender aos Art. 89 e 90 da Lei N°.
5.956/2015, que estabelece os critérios da escolha que, dentre outros devera observar:

a. ser ocupante de cargo efetivo ou estavel do quadro de Profissionais
da Educacgédo da Rede Municipal de Ensino;

b. ter, no minimo, 02 (dois) anos de efetivo exercicio ininterruptos, até a
data da inscrigdo na Unidade Educacional em que pretende atuar;

c. ser habilitado em Licenciatura Plena em Pedagogia;

d. ter disponibilidade de 40 (quarenta) horas para a Rede Municipal de
Ensino;

1.2.1 - na auséncia de candidato com 02 (dois) anos de efetivo
exercicio, podera inscrever-se o profissional com apenas 01(um) ano de efetivo exercicio até a
data de inscrigéo.

1.2.2 - excepcionalmente, na auséncia de profissional da educagdo com
habilitagdo em Licenciatura Plena em Pedagogia, podera inscrever-se o profissional com
Licenciatura Plena em outras areas.

1.2.3 - a fungéo de Coordenador Pedagdgico devera ser exercida por
profissionais da educagéao, observando a correspondéncia entre a lotagdo e o cargo na Unidade
Educacional, sendo:

a) EMEB, EMEBC, CEEI JEAN CARLOS (4 e 5 anos) — Professor;

b) Unidade de Creche - Técnico em Desenvolvimento Infantil;

c) Centro Municipal de Educacéo Infantil - CMEI, CEEI Portal da Fé
(de 2 a 5 anos) - Técnico em Desenvolvimento Infantil ou Professor.

1.24 - Em caso de continuidade na fungdo, o profissional devera
apresentar relatério da gestdo conforme Plano de Agdo executado, com o parecer do CDUE,
evidenciando indices de melhorias pedagdgicas, devidamente homologado pela DE/SME.

1.3 - Somente havera eleigdo para a fungdo de Coordenador
Pedagodgico em Unidades de Creche, que atendem acima de 100 (cem) criangas, conforme
prescreve o art. 38 da Lei Complementar n°® 220/2010.

1.4 - Para participar do Processo de Selecédo para escolha de
Secretario Escolar, o candidato devera atender ao Art. 116 da Lei N°. 5.956/2015:

I. ser ocupante do cargo de Técnico de Administragdo Escolar efetivo ou
estavel do quadro de profissionais da Rede Municipal de Ensino;

Il. ter formagé@o em ensino médio;

Ill. ter disponibilidade de (40) quarenta horas para a Rede Municipal de
Ensino.

Il - DAS INSCRIGOES

21 - As inscrigdes serdo realizadas na Secretaria Municipal de
Educagao, localizada a Rua Diogo Domingos Ferreira, n°. 292 — Bairro Bandeirantes, nesta Capital,
nas seguintes datas e horarios:

Data: 14 a 16/10/2019

Horario: das 8h as 17h

2.2 - Todos os candidatos deverdo apresentar no ato da inscrigao:

a) Certiddo de Adimpléncia do CDUE, quando for candidato a
reeleicdo ou esteja no exercicio de presidente, secretario ou tesoureiro do CDUE, emitida pela
FUNED/SME;

b) Declaragdao emitida pela Assessoria Juridica/lSME, comprovando
que néo responde a processo administrativo disciplinar e sindicancia administrativa;

c) Declaragao expedida pelo Instituto de Previdéncia (Cuiaba/Prev),
de que néo possui protocolo de aposentadoria;

d) Declaragdo expedida pela Diretoria de Recursos Humanos/
Psicossocial/SME, de que ndo possui licengas continuas e sucessivas;

e) Certidoes negativas exigidas na Lei da Ficha Limpa Municipal
(ver Anexo | deste Edital);

f) Certidao de Adimpléncia do Registro Académico, devidamente
homologada pela Coordenadoria de Informagdo e Estatistica/DPO/SME, quando o candidato for
professor e estiver atuando em sala de aula (critério especifico para candidato a Coordenador
Pedagégico);

g) Certidao de Adimpléncia do CDUE, quando estiver no exercicio da
fungdo ou esteja no exercicio de presidente, secretario ou tesoureiro do CDUE, emitida pela
FUNED/SME (critério especifico para candidato a processo seletivo de Secretario Escolar);

h) Declaragdo expedida pelo site da Prefeitura/Portal do Servidor,
por meio do link http://www.cuiaba.mt.gov.br/ comprovando efetividade na Rede Municipal de
Ensino.

2.2.1 - Todos os candidatos, também, deverao:

a) Estar apto a movimentar conta bancaria, mediante declaragdo
propria;

b) Assinar Termo de compromisso de Dedicagédo Exclusiva;

c) Assinar termo de desisténcia e/ou afastamento, quando vinculado ao
Estado e outras instituicdes publicas ou privadas;

d) Assinar Termo de Compromisso para participar dos cursos de
formagéo ofertados pela SME;

e) Assinar declaragdo de Termo de Desisténcia da Cooperagado
Técnica, para aqueles que possuem vinculo com a Secretaria de Estado de Educagao
(SEDUC/MT) e para aqueles que possuem Termo de Permuta, com a Secretaria Municipal de
Educagao de Varzea Grande - MT, ou outros Orgaos/Municipio, se eleito for.

f) Assinar Termo de Ciéncia de suspensdo de estagio probatdrio para as
fungdes de Direg¢do e Coordenagao Pedagdgica.

2.3 — Todos os candidatos deverdo apresentar, no ato da inscrigéo, para
conferéncia e autenticidade, as cépias e os respectivos originais dos seguintes documentos:

a) Candidatos a Diretor de Unidade Educacional:

|. Documentos Pessoais, RG/CNH, CPF, Titulo de Eleitor com
comprovantes de votagao no ultimo pleito eleitoral;

II. Diploma de Habilitagdo em Curso de Licenciatura Plena;

Ill. Declaragdo expedida pela Escola com anuéncia do Conselho
Deliberativo da Unidade Educacional (CDUE), comprovando atuagéo na unidade, com no minimo
02 (dois) anos de efetivo exercicio;

b) Candidatos a Coordenadores Pedagogicos de Unidade
Educacional:

. Documentos Pessoais,
comprovantes de votagao no ultimo pleito eleitoral;

Il. Certificado de Habilitagdo em Curso de Licenciatura Plena em
Pedagogia ou Licenciatura Plena nas areas do conhecimento com pés—graduagao (Especializagao,
Mestrado ou Doutorado);

RG/CNH, CPF, Titulo de Eleitor com
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lll. Declaragdo expedida pela Escola com anuéncia do Conselho
Deliberativo da Unidade Educacional (CDUE), comprovando atuagdo na unidade, com no minimo
02 (dois) anos de efetivo exercicio;

c) Candidatos a Secretario Escolar de Unidade Educacional (EMEB,
EMEBC, CEEI e CMEI):

|. Documentos Pessoais,
comprovantes de votagdo no ultimo pleito eleitoral;

Il. Declaragdo expedida pela DRH/SME,
atuacdo na rede municipal de ensino.

RG/CNH, CPF, Titulo de Eleitor com

comprovando tempo de

Ill - DAS ETAPAS

3.1 — Para participar do Processo de Eleicdo de escolha de Diretor e
Coordenador Pedagogico de Unidade Educacional, o candidato devera atender aos Arts. 40 e
93, ambos da Lei N°. 5.956/2015, prescritos em 04 (quatro) etapas a seguir:

I. primeira etapa - Ciclo de Estudo;

Il. segunda etapa - Avaliagdo de Conhecimento;

1l terceira etapa - Proposta de Trabalho/Plano de Agdo 2020/2022;

IV. quarta etapa — Eleigao.

3.1.2 — Para participar do Processo de Selegdo para escolha de
Secretario Escolar devera atender o Art. 118 da Lei N°. 5.956/2015, prescritas em 02 (duas)
etapas a seguir:

|. primeira etapa - Ciclo de Estudo;

II. ll.segunda etapa - Avaliagdo de Conhecimento.

3.2 - A organizagdo das etapas do processo de escolha do diretor,
coordenador pedagoégico e secretario escolar sera de responsabilidade de uma Comisséo Central,
constituida de forma paritaria pela Secretaria Municipal de Educagédo, Conselho Municipal de
Educagéo e Sintep-Subsede de Cuiaba.

IV - DO CICLO DE ESTUDO

4 - O Ciclo de Estudo sera realizado de forma presencial e nao
presencial.

4.1 - Ser&o considerados aptos os candidatos que obtiverem 100% (cem
por cento) de frequéncia na formagéo presencial e na execugdo das atividades de formagdo nao
presencial, estabelecidas pela Comissédo que coordenara o processo.

V - DAAVALIAGAO

5 - A Avaliagdo de Conhecimento sera constituida de prova escrita com
questdes objetivas e subjetivas.

5.1 - A avaliagdo sera realizada sob a coordenagdo de uma comissdo
especifica, constituida pela Secretaria Municipal de Educagéo para elaboragéo e corregéo da prova
escrita.

5.2 — A pontuagdo maxima a ser atingida na Avaliagdo de Conhecimento
é de 10,0 (dez) pontos.

5.2.1 - A classificagdo dos candidatos se dara mediante resultado obtido
na Avaliagéo de Conhecimento.

5.2.2 - A Comisséao de Avaliagdo/SME devera apresentar o resultado da
Avaliagdo de Conhecimento para a Comissdo Central/SME;

5.2.3 - Sera considerado apto o profissional que obtiver no minimo 50%
na Avaliagéo de Conhecimento.

5.2.4 - Apos divulgado o resultado da Avaliagdo de Conhecimento, pela
Comisséo Central/SME, o candidato tera o prazo de até 24h para provimento de recurso, junto a
Comisséo Central/SME, conforme agenda eleitoral estabelecida no Item 8, deste Edital.

5.2.5 — O resultado da Avaliagdo de Conhecimento, alcangados pelos
candidatos a Diretor e Coordenador Pedagdgico, sera entregue para a Comisséo Interna que o
divulgara junto @ comunidade educacional com publicagdo dos nomes, em ordem alfabética, das
notas obtidas, devendo estes serem fixados em local visivel, conforme agenda eleitoral
estabelecida no Item 8 deste Edital.

5.2.6 — Arelagao de referéncias bibliograficas que subsidiardo o Ciclo de
Estudos e a prova escrita esté nos Anexos Il e lll deste Edital.

5.3 - Ao profissional candidato a Secretario Escolar, que obtiver o
percentual de no minimo 50% na Avaliagédo de Conhecimento, fica assegurada a prioridade na
opgao pela Unidade Educacional onde estiver lotado.

5.3.1 — No ato da inscrigdo, o candidato a Secretario Escolar devera
declarar sua opgao pela prioridade em continuar na unidade onde estiver lotado, caso alcance na
Avaliagéo de Conhecimento pontuacgéo igual ou superior a 50%.

5.3.2 - Apos a atribuicdo por prioridade, as vagas resultantes desse
processo serdo disponibilizadas aos demais candidatos selecionados para Secretario Escolar,
conforme ordem de classificagao.

VI - DA PROPOSTA DE TRABALHO

6 - A Proposta de Trabalho/Plano de Agéo do Diretor devera conter
objetivos, metas e estratégias, apontando ag¢des para:

a) a melhoria das agdes educativas na Unidade Educacional;

b) a preservagéo do Patriménio Publico;

c) a participag@o na gestdo administrativa, financeira e pedagdégica dos
segmentos no cotidiano da Unidade Educacional.

6.1 - A Proposta de Trabalho/Plano de Agédo de trabalho do
Coordenador Pedagégico devera conter objetivos, metas e estratégias, apontando agdes para:

a) a melhoria das agdes educativas na Unidade Educacional;

b) o fortalecimento e articulagdo entre os componentes curriculares e
praticas pedagdgicas;

c) a efetiva participagdo dos segmentos de professores e pais e/ou
responsaveis da Unidade Educacional no processo de ensino aprendizagem.

6.1.2 - A Proposta de Trabalho/Plano de A¢édo devera ser elaborada em
sintonia com as Politicas Educacionais da Secretaria Municipal de Educagédo e o Projeto Politico
Pedagégico da Unidade Educacional.

6.1.3 - A Proposta de Trabalho/Plano de Agéo sera analisada por uma
Comisséo constituida especificamente pela Secretaria Municipal de Educagao e, ndo atendendo as
orientacdes estabelecidas, serd desconsiderada, cabendo a referida Comissdo definir
procedimentos especificos para a situagdo apresentada.

6.1.4 - O candidato que ndo apresentar a Proposta de Trabalho/Plano de
Agéo, conforme calendario definido pela Comissdo sera automaticamente eliminado.

6.1.5 - A Proposta de Trabalho/Plano de A¢édo devera ser apresentada
em Assembléia Geral da Comunidade Educativa, conforme estabelece o Art. 46, § 2°, da Lei N°.
5.956/2015.
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VIl - DA ELEICAO

7 - A Eleicao nas Unidades Educacionais sera no dia 06/12/2019,
conforme o que prescreve:

- Unidades Escolares:

i com 02 (dois) turnos de funcionamento, sera das 7h as 17h;

i com 03 (trés) turnos, sera das 7h as 20h.

® Unidades de Creches, CEEI, CMEI:

U das 06h30 as 18h;

7.1 — Ter&o direito ao exercicio do voto para candidato a Diretor:

| - profissionais da educagédo efetivos e contratados que exercem suas
atividades na Unidade Educacional;

Il - alunos regularmente matriculados com freqliéncia comprovada, a
partir dos 12 (doze) anos de idade;

Il - pai ou mae, ou responsavel legal dos alunos menores de 16
(dezesseis) anos que tenham freqliéncia comprovada.

7.2 — O coordenador pedagégico das Unidades Educacionais sera eleito
pelos profissionais da educagédo, em efetivo exercicio na unidade.

7.2.1 - Nas Unidades Escolares, os conselheiros titulares também terao
direito ao exercicio do voto para Coordenador Pedagdgico.

VIl - DAAGENDA DO PROCESSO ELEITORAL

8 — A Agenda Eleitoral para escolha de Diretor e Coordenador de
Unidade Educacional e Processo Seletivo para Secretario Escolar da Rede Publica de Ensino do
Municipio de Cuiaba acontecera de acordo com o cronograma das atividades propostas e
especificadas no quadro a seguir:

DATA ATIVIDADE

Divulgagdo do Edital nas Unidades Educacionais e assinatura do Termo de
Ciéncia.

Local: Mural na entrada, sagudo da SME.

No site da Prefeitura Municipal de Cuiaba.

03/10/2019 &
07/10/2019

07/10/2019 Formagédo da Comissé&o Eleitoral nas Unidades Educacionais

Encaminhamento via expediente oficial do Termo de Ciéncia, devidamente
assinado a Comissdo Central/SME.
Local: Protocolo Central SME.

08/10/2019 Observagdo: Item necessario para abertura das inscrigdes da Unidade.

Encaminhamento oficial da relagdo dos membros da Comissédo Eleitoral a
Comisséao Central /SME.
Local: Protocolo Central SME.

Reunido com as Comissdes Eleitorais dos CMEI, CEEI e Creche.
Local: Teatro Maestro China/SME.
Horario: 18h30.

09/10/2019

10/10/2019 Reunido com as Comissdes Eleitorais das EMEB e EMEBC das Regionais
Norte e Sul.
Local: Teatro Maestro China/SME.

Horario: 18h30.

11/10/2019 Reunido com as Comissdes Eleitorais das EMEB e EMEBC das Regionais
Leste e Oeste.
Local: Teatro Maestro China/SME.

Horario: 18h30.

Inscrigdes dos Candidatos a fungdo de Diretor e Coordenador Pedagégico e
Secretario Escolar de Unidade Educacional.

Local: Secretaria Municipal de Educagao/SME.

Horario: 08h as 17h.

14 a
16/10/2019

18/10/2019 Divulgagao das inscrigdes deferidas e indeferidas.
Local: Mural do Sagudo de Entrada na SME e site da prefeitura.

Horério: a partir das 17h.

21/10/2019 Recursos das inscrigdes indeferidas.
Local: Coordenadoria de Gestéo e Legislagdo - DE

Horario: 08 as 17h30.

22/10/2019 Resultado do Recurso das inscrigdes indeferidas.
Local Coordenadoria de Gest&o e Legislagéo.

Horario: 16h30.

Ciclo de Estudos para candidato a Diretor, Coordenador e Secretario de
Unidade Educacional.

Local: a definir

Horério: 18h as 22h

Observagao: A participagdo se dara conforme cronograma a ser expedido pela
Comissao/Ciclo de Estudo/SME.

21/10 a
23/10/2019

24/10 a
10/11/2019

Periodo de elaboragdo da Proposta de Trabalho/Plano de Ac¢édo do Diretor e
Coordenador Pedagdgico.

Designagdo dos mesarios, pela Comissao Eleitoral Interna, para compor as
mesas receptoras de votos da EMEB/EMEBC/Creche/CMEI/CEEI.
Local: Unidades Educacionais.

23/10 e
24/10/2019

25/10/2019 Encaminhamento dos Nomes dos Mesarios a Comissdo Central/SME via

Protocolo Central/SME.

Prova escrita de Conhecimento para os candidatos a Diretor, Coordenador
Pedagdgico e Secretario de Unidade Educacional.
Entrega do Relatério da Gestdo, com o parecer do CDUE, evidenciando

09/11
(Sabado)

8h as 12h indices de melhorias administrativas, pedagdgicas e financeiras, para
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homologag&o pela DE/FUNED/SME, em caso de reeleigéo do Diretor. VII - utilizagao de simbolos, frases, imagens associadas ou semelhantes
Local: a definir ! | as empregadas por 6rgaos governamentais;
Horér-iO' 08h as 12h VIII - denegrir a imagem do outro candidato.
Entrega da Proposta de Trabalho/Plano de Agdo do Diretor, Coordenador VX -DAS uNlDADES EQUCAC|°NA|§ QUE. T_ERAO EFEIQ:Z\O
11/11/2019 Pedagdgico & Comissdo Central, acompanhado do cronograma da . . 10 — As unidades educamonals’q‘ue terdo eleicdo para Diregéo Escolar,
apresentagdo na comunidade da Unidade Educacional, aos profissionais da | Coordenag&o Pedagdgica e processo seletivo para Secretario Escolar:
educagdo e CDUE. N° Regional Unidade de Ensino Horario de Votagédo
Local: Espago Lounge/SME.
Horario: 08h as 17h a. Sul CEEI Portal da Fé 6h30 as 18h30
Divulgagéo do resultado da Avaliagdo de Conhecimento. 2. Sul CEEI Jean Carlos Pinho 6h30 as 18h30
18/11/2019 Local: Mural sagudo entrada da SME e site da prefeitura — a partir das 16h
3. Sul CMEI Manoel de Barros 6h30 as 18h30
19/11/2019 Apresentagdo de Recurso do resultado da Avaliagdo de Conhecimento.
Local: Protocolo Central/SME. 4. Sul CMEI Auro Ida 6h30 as 18h30
Horério: 08 as 17h30. N
: - — : 5. Oeste CMEI  Antbnio  Marcos | g3 55 1gn30
Divulgag&o do resultado dos recursos acerca da Avaliagio de Conhecimento. Ruzzene Balbino
22/11/2019 Local: Mural sagudo entrada da SME e site da prefeitura - a partir das 17h. 6. Sul CME! Jaira Cuiabano 6h30 as 18h30
Devolugao aos Candidatos a reeleigdo de Diretor do Relatério da Gestao, com L. R
parecer da DE/DGGE/FUNED/SME. 7. Norte CMEI Névio Lotufo 6h30 as 18h30
Local: Espago Lounge/SME. S N
25/11/2019 Hordrio: 08h as 17h. 8. Sul CMEI Ady Figueiredo 6h30 as 18h30
Retirada, pelo Presidente da Comiss&o Eleitoral Interna ou Presidente do CME!l Jorn.Paulo  Maria N
CDUE, na SME, do Resultado da Avaliagio de Conhecimentos dos 9. Norte Ferreira Leite 6h30 as 18h30
candidatos a Diretor e Coordenador Pedagdgico.
Local: Espaco Lounge/SME. CMEI  Maria  Conceigdo N
Horario: 08h as 17h. 10. Norte Oliveira de Souza 6h30 &s 1830
Divulgagao ao Colégio Eleitoral das Unidades do resultado da avaliagédo de 1 Norte CMEl Ver. Paulo Ronan 6h30 as 18h30
conhecimento dos candidatos a Diretor, Coordenador Pedagégico e Secretario . Ferraz Santos
das Unidades Educacionais. - —
Local: Mural do saguéo de entrada da SME e Mural do patio nas Unidades de 12. sul CMEI Aliane Fatima | o 21 55 18030
26/11 a Ensino. Rodrigues Monteiro
04 /12/2019 Apresentacdo da Proposta de Trabalho/Plano de Acdao e Relatério da , N
Gestdo, evidenciando indices de melhorias administrativas, pedagogicas e 13. Sul CMEI Eng. Oscar Amelito 6h30 as 18h30
financeiras, dewdgmente homologado pela DE/FUNED/SME. (:este ultlmolltem 14. sul CMEI Gov José Garcia Neto | 6h30 as 18h30
deve ser considerado somente em caso de reeleicdo de Diretor
Escolar/Coordenador Pedagégico) a Comunidade Escolar/Creche, em CME|l Leonel de Moura .
Assembleia Geral. 15. Leste Brizola 6h30 as 18h30
Periodo de Campanha Eleitoral.
Local: Unidade Educacional. 16. sul CMEI Ver. Julio Pinheiro 6h30 as 18h30
12/12/2019 Atribuicdo dos profissionais selecionados para a fungdo de Secretario CMEIl  Jornalista Marcos N
Escolar, conforme classificagéo e vagas existentes. 1. sul Coutinho 6h30 as 18h30
Local: Teatro Maestro China/SME. —
Horario: 14h. 18. Norte CMEI Mgrllla Ines Pedrollo 6h30 as 18h30
Salomoni
Eleicdo de Diretor e Coordenador Pedagdgico.
06/12/2019 Local: Unidades Educacionais. CMEI Regina Pia P. Bourbon 5
19. Norte 6h30 as 18h30
Horario de Creche, CEEI Portal da Fe, CMEI: das 06h30min as 18h. Neves
Horario de Escola e CEEI Jean Carlos: 07h as 17h e/ou das 07h as 20h. R K
Entrega na SME, pelo Presidente da Comissao Eleitoral e Presidente do CDUE, 20. sul SMEI Antonio  Batista da | o\ 40 5o 1130
do resultado da Eleiggo. ruz
Horario: das 18h as 22h. 21. Leste EMEB 12 de Outubro 7has 17h
09/12/2019 Apresentacdo do Recurso do resultado da Eleigdo. 2. Leste EMEB 8 de Abril 7h as 17h
Local: Protocolo Central/SME.
Horario: 08 as 17h30. i imolici
23 Leste EQAEBueﬁgzztmho Simplicio 7h as 17h
12/12/2019 Divulgagao Oficial do resultado final da Eleigdo. 9
Local: Mural do Sagué&o de Entrada na SME. EMEB Antonio  Ferreira .
Horario:14h 24, Leste Valentim 7has 17h
12/10 e | Apresentagéo do Recurso do resultado final da eleigao. 25, Leste EMEB Augusto Mario Vieira 7h as 17h
13/12/2019 Local: Protocolo Central/SME.
Horério: 08 as 17h30. 26. Leste EMEB Celina Fialho Bezerra | 7h as 17h
16/12/2019 Divulgagéo da analise do Recurso do Resultado Final da eleigéo. EMEB Dom Bosco do N
Local: Mural da SME. 2. Leste Praeirinho 7has 17h
Horario: 16h
28 Lest EMEB Dr. Fabio Firmino 7h as 17h
Entre os dias | Posse do Diretor, Coordenador Pedagégico eleitos e Secretario Escolar . este Leite as
17 a | selecionado.
21/12/2019 29. Leste EMEB Dr. Orlando Nigro 7has 17h
30. Leste EMEB Filogénio Correa 7has 17h
IX — DO PERIODO DA APRESENTAGAO DO PLANO DE AGAO 31. Leste EMEB Hélio de Souza Vieira | 7h as 17h
DO CANDIDATO " .
9 — Durante o periodo da apresentagdo da Proposta de Trabalho/Plano 32. Leste EMEB Henrique da Siva 7h as 17h
= . R i ; ) Prado
de Agé@o e campanha eleitoral cuja abrangéncia corresponde a Agenda Eleitoral, apresentada no
item VIII, fica VEDADO ao Candidato e a Comunidade da Unidade Educacional, com base no 33 L EMEB Irm& Maria Betty de 7h as 17h
art. 72 da Lei n° 5956/2015: : este Souza Pires as
| - exposicéo de faixas e cartazes fora da Unidade Educacional;
Il - distribuicdo de panfletos promocionais e de brindes de qualquer 34 Leste EMEB Jescelino José 7h as 20h
espécie, como objeto de propaganda ou de aliciamento de votantes; : Reiners
Il - realizagdo de festas na Unidade Educacional que ndo estejam - -
previstas no calendario letivo; N 35. Leste EMEB José Luiz de Borges |, o 47y,
IV - utilizagéo de carros de som e redes sociais; Garcia
V - atos que impliquem oferecimento, promessas invidveis ou vantagens R
de qualquer natureza; 36. Leste EMEB Proff Elza Luiza |, 5o 47p,
VI - apos o deferimento da inscrigéo, fica vedada aparigéo isolada nos Esteves
meios de comunicagao com fins eleitorais; ar. Leste EMEB Prof* Guilhermina de | 7h as 20h
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Figueiredo de Barros
38 Leste EMEB Prof* Maria Ambrésio 7h as 17h 73. Oeste EMEB S&o Joao Bosco 7has 17h
l Pommot EMEB Al Lui: Prad
na Luiza Prado N
EMEB Prof® Tereza Lobo N 74. Sul Bastos 7has 17h
39. Leste 7h as 17h
Duarte EMEB A Te A
na Teresa Arcos N
40. Leste EMEB Maria da Gloria 7has 17h 5. Sul Krause 7has 17h
41, Leste EM!EB Quintino Pereira de 7h as 17h 76. sul EMEB Constanga Figueiredo 7h as 20h
Freitas Palma Bem Bem
42. Leste EMEB Santa Cecilia 7h as 17h 77. sul II\E/ll\eA|I|EoB Eugénia Pereira de 7h as 17h
43. Leste EMEB Silvino Leite de Arruda | 7h as 17h
78. Sul EMEB Floriano Bocheneki 7has 17h
EMEB Prof? Francisca
44. Leste Figueiredo de Arruda Martins | 7h as 17h 79 Sul EMEB Francisco Pedroso da 7h as 17h
- CAIC EL DORADO : Silva
EMEB Antonia Tita Maciel de N 80. Sul EMEB Jesus Crianga 7h as 20h
45. Norte Campos 7h as 20h s ) . p
osé Torquato da N
. . 81. Sul . 7has 17h
46. Norte EME_B Aristotelino  Alves 7h as 17h Silva
Praeiro
82. Sul EMEB Liberdade 7has 17h
EMEB Cel. Octayde Jorge da N
4T. Norte Silva 7has 17h 83 sul EMEB Maria Elazir Corréa de | 71, . 17,
’ Figueiredo
EMEB Dejani Ribeiro de N
48. Norte 7h as 20h imi f
Campos 84, sul EIXIEB Maximiano Arcanjo da 7h as 20h
EMEB Dep. Ulisses Silveira N
49. Norte Guimaraes 7has17h 85. Sul EMEB Ministro Marcos Freire | 7h as 17h
50. Norte EMEB Prof° Lenine de 7h as 20h 86. sul EMI;B Moacyr Gratidiano 7h as 17h
Campos Povoas Dorileo
51. Norte EMEB Madre Marta Cerutti | 7h as 17h 87 sul EMEB Osmar Jose do| . .cq7p
: Carmo Cabral
EMEB Orzina de Amorim 5
52. Norte Soares 7has17h 88 sul EMEB Porf Carlos Alberto | ;1o
. Reys Maldonado
EMEB Pedrosa de Morais e N
53. Norte ) 7h as 20h a
Silva 89. sul ngB Prof® Joana Dark da 7h as 17h
EMEB Prof? Gracildes Melo 5
54. Norte 7h as 17h a i imDpi
Dantas 9. sul EMEB Prof* Maria Dimpina 7h as 17h
Lobo Duarte
EMEB Prof° Firmo José 5
%5. Norte Rodrigues Thas17h o sul EMEB ProP Onofre de |, , o
’ Oliveira
56. Norte EMEB Prof° Rafael Rueda 7h as 17h
92 sul EMEB Prof° Zeferino Leite de 7h as 17h
EMEB Senhorinha Ana Alves N ’ Oliveira
57. Norte A 7h as 17h
de Oliveira EMEB Rai 40 C T
aimundo Conceigéo N
EMEB Ten. Octacilio 5 93. Sul Pombo Moreira da Cruz 7has 17h
58. Norte -~ 7h as 17h
Sebastido da Cruz
94. Sul EMEB S&o Sebastido 7has 17h
EMEB Adelina Pereira N
59. Oeste 7h as 17h
Ventura 95. Sul Emgi?o Senador  Darcy | 71, 56 47h
EMEB Glaucia Maria Borges N
60. Oeste . 7h as 17h =
Garcia 9. sul EMEB Senador Gastdo de 7h as 17h
Matos Muller
EMEB Juarez Sodré de 5
61. Oeste Farias 7has 17h 7. sul EMEB Silva Freire 7has 17h
andi i 98. Sul EMEB Tereza Benguela 7has 17h
62. Oeste EMElB Mal. Candido Mariano 7h as 20h g
da Silva Rondon .
99 sul EMEB Clovis Hugney Neto — 7h as 17h
EMEB Maria Eunice Duarte R ' Vereador Clovito
63. Oeste de Barros 7h as 17h
100 Sul EMEB VER PAULO 7has 17h
i i i . CAMPOS BORGES
64. Oeste EZFOBS Maria Lucila da Silva 7h as 17h
101 CAMPO EMREB Dr. Estevao Alves 7h as 20h
i i : Correa
102. CAMPO EMREB Herbert de Souza 7has 17h
EMEB Nossa Senhora 5
66. Oeste Aparecida 7h as 20h 103, CAMPO EMREB Nossa Senhora 7h as 20h
Penha de Franga
EMEB Pres. T N
67. Oeste Ao Newns ancredo de | 71, a5 17h 104, CAMPO EMREB Nova Esperanca 7h as 20h
a i 105. CAMPO EMREB Novo Renascer 7h as 20h
6. Oeste EMEB s T AN 7hasa7n _
106. CAMPO RED oy Beneda | 7 a6 47n
EMEB Prof Rita Caldas |, , avier Rodrigues
69. Oeste Castrillon 7h as 17h -
‘ 107. CAMPO EMREB Prof Hida Caetano| 7, a5 17n
70. Oeste Egﬁrﬁseu Risg?rf; de sli;z:;fl 7has 17h
108. CAMPO R ey UdeNSY | 71 a5 20n
EMEB Prof® Francisval de N ongalves de Amorim
71. Oeste y 7h as 17h
Brito
72. Oeste EMEB Prof® Ranulpho Paes | 7h as 20h
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10.1 - Unidades

Coordenagdo Pedagdgica de Creche:
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terdo eleicdo

para Diretor e
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Militona de Santana 18h30
Creche  Mun. Maria R
137. Oeste Benedita Martins de | X 6n30 as
- 18h30
Oliveira
Creche Mun. Prof® Maria 6h30 as
138. Oeste Figueiredo Nunes X 18h30
Creche Mun. Renisea 6h30 as
139. Oeste Guilhermette Barua X X 18h30
Creche Mun. Sebastido 6h30 as
140. | Oeste | 155meu X X 18h30
Creche Mun. Tertuliana 6h30 as
141. Oeste Maria de Arruda Souza | X
Ntz » 18h30
Mé&e Nhara
142 CAMP | Creche Mun. Elzira X 6h30 as
. o Cavalcante da Silva 18h30
Creche Mun. Amadlia 6h30 as
143. Sul Curvo de Campos X X 18h30
Creche  Mun.  Jamil 6h30 as
144. | Sul Boutros Nadaf X X 18h30
Creche Mun. Lais 6h30 as
145. Sul Amicucci Soares Martins X 18h30
Creche Mun. Lelita Lino 6h30 as
146. ) Sul da Silva X 18h30
Creche Mun. Manoelino 6h30 as
147. | Sul de Jesus X X 18h30
Creche Mun. Marechal 6h30 as
148. | Sul Rondon X X 18h30
Creche Mun. Maria Nery 6h30 as
148. Sul Batista Ribeiro X 18h30
Creche Mun. Mariuza do 6h30 as
150. Sul Carmo Ojeda de Barros X X 18h30
Creche  Mun. Prof° 6h30 as
151. Sul Aecim Tocantins X 18h30
Creche Mun. Prof°® 6h30 as
152. | Sul Rafael Rueda CAIC X X 18h30
Creche Mun. Séo 6h30 as
153. ) Sul Benedito X X 18h30

Ne Region | Unidade de Ensino Fungao Horario
al
Diretor Coord.
Pedagodgico
Creche Mun. Benedita 6h30 as
109. Leste Dias Evangelista X 18h30
Creche  Mun. CAIC 6h30 as
10 JLeste | Egorado X X 18h30
Creche Mun. Colomba 6h30 as
111, Leste Cacélia Lombardi | X X
A 18h30
Dorileo
Creche  Mun. Dona 6h30 as
M2 |Leste | yicaela H. Souza Lima | 18h30
Creche  Mun. Edna 6h30 as
3. Leste Catarina Perri Ricci X X 18h30
Creche Mun. Francisco 6h30 as
4. |leste | santana X X 18h30
Creche Mun. José Luiz 6h30 as
115. Leste Borges Garcia X X 18h30
Creche Mun. Josefa 6h30 as
6. |Leste | Cotarina de Almeida X X 18h30
Creche Mun. Josefa da 6h30 as
7. | Leste | giva Parente X X 18h30
Creche  Mun. Lucila 6h30 as
118. Leste Ferreira Fortes X X 18h30
Creche Mun. Prof® Jodo N
119. Leste Cris6stomo de | X 6n30 as
> 18h30
Figueiredo
Creche Mun. Risoleta 6h30 as
120. Leste Neves X X 18h30
Creche  Mun. Santa 6h30 as
121 JLeste | ciarg X 18h30
Creche Mun. Santa Inés 6h30 as
121. Leste ~Pogao X X 18h30
Creche Mun. S&o José 6h30 as
122 |Leste | operario X X 18h30
Creche Sao Francisco 6h30 as
123 |Leste | 4o pssis X X 18h30
= 6h30 as
124. Leste Creche Sao Mateus X X 18h30
Creche Mun. Ale N
125. |Norte | Guiherme A. da Costa | X X 6h30 as
I 18h30
Ribeiro
Creche Mun. Altos da 6h30 as
126, | Norte | Gisria X X 18h30
Creche Mun. liza 6h30 as
127. | Norte | rorezinha Piccoli Pagot | X 18h30
Creche Mun. Inocéncio 6h30 as
128. | Norte | |'sicadio da Rosa X 18h30
Creche  Mun.  Jodo 6h30 as
129. | Norte | Bticta Scalabrini X X 18h30
Creche Mun. Maria Ligia 6h30 as
130. Norte Borges Garcia X 18h30
Creche Mun. Naides N
131. | Norte |Rodrigues Ribeiro da|X X 6n30 as
c 18h30
ruz
Creche Mun. Pe. 6h30 as
132. Norte Armando Cavallo X 18h30
Creche Mun. Santa Inés 6h30 as
133. Norte _CPA X X 18h30
Creche Mun. Wilmon 6h30 as
134. Norte Ferreira de Souza X X 18h30
Creche Mun. Embrido 6h30 as
185. | Oeste | jice Nicolau Pinto X 18h30
Creche Mun. Espago 6h30 as
135. Oeste Livre X X 18h30
136. Oeste Creche Mun. Macaria | X X 6h30 as

Publicagdo Oficial do Tribunal de Contas de Mato Grosso

XI — DAS DISPOSICOES GERAIS

11 - Conforme prescreve a Lei 5956/2015 em seu Art. 39 e 91, é vedada
a participagao, no processo eletivo, do profissional que nos Ultimos cinco anos:

a) Tenha sido exonerado, dispensado ou suspenso do exercicio da
fungdo em decorréncia de processo administrativo disciplinar;

b) Esteve respondendo a processo administrativo disciplinar concluido
com penalidade;

c) Esteve sob processo de sindicancia concluido com penalidade;

d) Esteve inadimplente junto ao Fundo Municipal de Educagdo ou ao
Tribunal de Contas do Estado;

e) Esteve sob licengas continuas ou sucessivas e disponibilidade de
qualquer espécie;

f) Esteve na condigdo de diretor eleito e/ou designado, detentor de
02(dois) mandatos consecutivos, ainda que por periodos incompletos na mesma unidade.

11.1 - Seré considerado inadimplente, o candidato a reeleigdo, cuja
Unidade Educacional ndo esteja com a prestagdo de contas organizada, de acordo com as regras
definidas pelo FUNED e legislag&o vigente.

11.2 - Sera considerado inadimplente o profissional da educagao que
ndo prestou contas dos recursos financeiros recebidos de 6rgdos publicos de acordo com a
legislagéo.

11.3 - Entende-se por licengas sucessivas os periodos para tratamento
de saude, readaptagdo de fungdo e acompanhamento familiar que ultrapassarem nos ultimos 03
(trés) anos a somatdria de 90 (noventa) dias.

11.3.1 - Entende-se por licengas continuas e disponibilidades os
periodos para tratamento de salde e disponibilidade de qualquer espécie que ultrapassarem 24
(vinte e quatro) meses.

11.4 - E vedada aos profissionais da educagdo qualquer manifestagdo
de desaprec¢o pessoal, uso indevido da imagem ou praticar atos que firam a integridade fisica e
moral do candidato junto & Comunidade Educativa, sob pena de responder a processo
administrativo disciplinar.

11.41 - Os candidatos poderdo credenciar até 02 (dois) fiscais,
preferencialmente, da comunidade escolar.

11.5 - O diretor, coordenador pedagdgico e secretario escolar que, no
exercicio de seu mandato, obteve duas avaliagées com desempenho inferior a 50% (cinquenta por
cento) ficara impedido de inscrever-se no presente processo.

11.6 - Diretor, Coordenador Pedagodgico eleito e Secretario de Unidade
Educacional selecionado deverdo atender em todos os turnos de funcionamento da Unidade de
Ensino (inclusive salas anexas), estabelecendo cronograma de horarios e periodos a serem
afixados em local de facil consulta e visibilidade.

11.6.1 — Em comprovando a ndo disponibilidade de carga horaria e
atendimento aos turnos de funcionamento da unidade educacional, o Diretor, o Coordenador
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Pedagoégico e o Secretério Escolar serdo destituidos por descumprimento aos Termos assinados
previamente, contidos no item 2.2.1, deste Edital.

11.7 — Participardo do Processo de Eleigao, com direito a voto, todos os
profissionais em efetivo exercicio na unidade educacional, com excegdo dos que tiverem
menos de trés meses de atuagéo na Unidade.

11.7.1 — Néo participardo do processo de votagdo todos aqueles que
nao possuem vinculo oficial com a Unidade Educacional.

11.8 — Todos os candidatos deverdo participar integralmente do Ciclo
de Estudos, a falta incorrera na eliminagdo do candidato.

11.8.1 — O ndo cumprimento dos itens, datas e horarios estabelecidos
neste Edital, incorrera na eliminagéo do candidato do Processo de Eleigéo e Seleg&o.

11.9 - Serd excluido do processo eletivo o candidato que prestar
declaragbes falsas ou inexatas, de acordo com a Lei n° 5956/2015, no que se refere a
documentagao.

11.10 — N&o poderdo se candidatar ao presente pleito, os candidatos a
diretor escolar e coordenador pedagdgico, cujos mandatos correspondam ao que prescreve o
parecer juridico n° 016/GAB/PGM/PAAL/2013, conforme anexo IV, deste edital.

11.11 - O Diretor e Coordenador eleitos e Secretario Escolar
selecionado, tomardo posse entre os dias 17 a 21 de dezembro de 2019, devendo assumir suas
fungdes a partir de 01 de janeiro de 2020, conforme termo de posse, anteriormente assinado.

11.12 — Os casos omissos e os que surgirem no decorrer do processo
serdo resolvidos pela Comissdo Central, designada pela Portaria N°. 395/2019/GS/SME de
10/09/2019.

Cuiaba/MT, 02 de Outubro de 2019.

Alex Vieira Passos

Secretario Municipal de Educagao

Ato GP N° 258/2018

ANEXO |

CERTIDOES NEGATIVAS EXIGIDAS NA LEI DA FICHA LIMPA

MUNICIPAL
1. Certiddo de efetividade na Rede Municipal

http://www.cuiaba.mt.gov.br/ Selecionar Portal do Servidor — declaragéo e certidao.
2. Certidao Negativa de improbidade administrativa
Conselho Nacional de Justica
http://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php
3. Certiddo Negativa de Crimes Eleitorais
Tribunal Regional Eleitoral
http://www.tre-mt.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-crimes-eleitorais
Tribunal Superior Eleitoral
http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-crimes-

de Educacgao

eleitorais

4. Certidao Negativa expedida pelo Tribunal de Contas do Estado
de Mato Grosso http:/www.tce.mt.gov.br/cnd/index

5. Certidao do cartério eleitoral quanto ao cumprimento das

obrigagoes eleitorais:

http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-
eleitoral

6. Nao ter sofrido, no exercicio de fungdo publica, penalidade
incompativel com nova investidura em cargo publico, comprovado através de certidao
emitida pelo Governo do Estado e Prefeitura Municipal de Cuiaba/MT

Governo Estadual

https://seaponline.sad.mt.gov.br/certidao_vinculo_funcional/login.jsp

Prefeitura Municipal de Cuiaba

SMGE- Secretaria Municipal de Gestdo - Praga Alencastro, S/N° -
Centro, 4° andar CEP: 78005-906 - Cuiaba — MT (Presencial)

7. Certiddes negativas criminais

Da Justica Estadual (1° e 2° grau)

http://www.tjmt.jus.br/paginas/servicos/CertidaoNegativa/

Da Justica Federal

http://www.trf1.jus.br/Servicos/Certidao/?orgao=MT#

8. Controladoria e Contabilidade do Municipio

http://www.cuiaba.mt.gov.br/secretaria?s=16

ANEXO Il

BIBLIOGRAFIA°  PARA  CANDIDATOS A  DIRETORES E
COORDENADORES DE UNIDADES EDUCACIONAIS DA REDE MUNICIPAL DE CUIABA

BRASIL. Lei N.° 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as
Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional. Diario Oficial da Unido, Brasilia 23 dez. 1996.

.Constituicdo Federal 1988.Art 205 a 214 que trata da educagdo
nacional.

. Lei N.° 8.069, de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do
Adolescente e da outras providéncias. DOU, Brasilia 16 jul. 1990. Artigos Especificos da
educacgéo.

Resolugdo Normativa N°. 007/2012/CME/CUIABA —lInstitui a

Operacionalizagéo das Diretrizes Curriculares para a Educagao das Relagdes Etnicorraciais para o
Ensino da Histéria e Cultura Africana, Afro-brasileira e Indigena para o Sistema Municipal de
Ensino de Cuiaba-MT.

. Resolugdo Normativa N°. 008/2012/CME/CUIABA — Fixa normas
especificas para a Educagdo Especial na Educagéo Infantil e no Ensino Fundamental do Sistema
Municipal de Ensino de Cuiaba-MT.

CONSELHO NACIONAL DE EDUCAGAO. Resolugdo N° 05 de 17 de
dezembro de 2009/CNE/CEB. Fixa as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educag&o Infantil

CONSELHO NACIONAL DE EDUCAGAO. Resolugdo N° 4, de 13 de

Julho de 2010. Define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagao Basica. Diario
Oficial da Unido, Brasilia, 14 jul. 2010.
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CUIABA, Prefeitura Municipal. ESCOLA CUIABANA: Cultura, Tempos
de Vida, Direitos de aprendizagem e Inclusao. Cuiaba, MT: Secretaria Municipal de Educagéo,
2019.

. Matriz Curricular de Referéncia
Fundamental da Rede Municipal de Cuiaba e Educacgédo Infantil.
Municipal de Educagéo, 2010.

, Prefeitura Municipal. Lei Complementar 220, de 22 de dezembro de
2010 dispde sobre a Lei Organica dos Profissionais da Secretaria Municipal de Educacgéo

para o Ensino
Cuiaba, MT: Secretaria

. Lei Complementar N° 093 de 23 de Junho de 2003. Dispde sobre o
Estatuto dos Servidores Publicos da Administragdo Publica Direta, Autarquica e Fundacional do
Municipio de Cuiaba.

. Lei N° 5.956 de 26 de junho de 2015. Dispde sobre a instituicdo da
Gestdo Democratica nas unidades educacionais da rede publica municipal de Cuiaba.

ANEXO I
BIBLIOGRAFIA PARA CANDIDATO A SECRETARIO ESCOLAR

BRASIL. Lei N.° 9394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as
Diretrizes e Bases da Educagao Nacional. Diario Oficial da Uni&o, Brasilia 23 dez. 1996.

CF artigos 205 a 208 sobre educagéo.

.Constituicdo Federal 1988.Art 205 a 214 que trata da educacao
nacional.

.Resolugdo CNE/CEB n.2 09 de outubro de 2018, define as diretrizes
operacionais complementares para Matricula Inicial de Criangas na Educagdo Infantil e Ensino
Fundamental, respectivamente, aos 4 e aos 6 anos de idade.

. Lei N.° 8.069, de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do
Adolescente e da outras providéncias Diario Oficial da Unido, Brasilia 16 jul. 1990. Titulo |, cap.l,ll e
IV do titulo 11, e capitulo 1 do titulo Il

CONSELHO NACIONAL DE EDUCAGAO. Resolugdo N° 4, de 13 de
julho de 2010. Define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacgédo Basica. Diario
Oficial da Unido, Brasilia, 14 jul. 2010, Secédo 1, p. 824.

CUIABA, Prefeitura Municipal. ESCOLA CUIABANA: Cultura, Tempos
de Vida, Direitos de aprendizagem e Inclusédo. Cuiaba, MT: Secretaria Municipal de Educagéo,
2019.

, Prefeitura Municipal. Lei Complementar 220, de 22 de dezembro de
2010 dispde sobre a Lei Organica dos Profissionais da Secretaria Municipal de Educagao.

. Lei Complementar N° 093 de 23 de Junho de 2003. Dispde sobre o
Estatuto dos Servidores Publicos da Administragdo Publica Direta, Autarquica e Fundacional do
Municipio de Cuiaba.

. Lei N° 5.956 de 26 de junho de 2015. Dispde sobre a instituicdo da
Gestédo Democratica nas unidades educacionais da rede publica municipal de Cuiaba.

. N°. 06/2012/CME/CUIABA — Fixa normas para a Gestdo de
Arquivamento de Documentagéo Escolar no Sistema Municipal de Ensino de Cuiaba-MT.

. Matriz Curricular de Referéncia para o Ensino Fundamental e
Educagéo Infantil da Rede Municipal de Cuiaba. Cuiaba, MT: Secretaria Municipal de Educagéo,
2010.

NOVOA, A. (org.). As Organizagdes escolares em andlise. Lisboa:
publicagdes Dom Quixote/Instituto de inovagdo Educacional, 1995.

ANEXO IV
ANEXO V
TERMO DE CIENCIA DO EDITAL N°. 004/2019/GS/SME

Pelo presente declaro estar ciente do Edital n°. 015/2016-GS/SME, que
torna publico o processo de eleicdo para escolha da fungdo de Diretor e Coordenador
Pedagégico/Escola/Creche/CMEI/CEEI e processo seletivo para Secretario/Escola/CMEI/CEEI da
Rede Publica Municipal de Ensino de Cuiabd, de acordo com a Lei n°. 5.956, de 26 de junho de
2015.

N° ORDEM

NOME FUNGAO DATA
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Assinatura do Profissional da Educagao
Diretor de Recursos Humanos/CGP/DRH/SME

ANEXO VI

DECLARAGAO APTO A MOVIMENTAR CONTA BANCARIA

Pelo presente instrumento, eu

RG Orgao expedidor

Lotado na Unidade Educacional , Cargo ___

DECLARQO estar apto a movimentar Constas Bancarias atendendo o que
prescreve o Art. 38, item VIII, da Lei n° 5.956 de 26 de junho de 2015, atendendo o prescrito no
Edital XXXXX/2019/GS/SME.

CPF

Cuiaba, ___ de de 2019.

Candidato
ANEXO VII

TERMO DE COMPROMISSO DE PARTICIPAGAO DE CURSOS DE
FORMAGAO OFERTADOS PELA SME
Eu, , portador do RG N°.
residente e domiciliado a Rua ,n° , Bairro
, lotado na , no cargo de .
COMPROMETO-ME, se eleito ou selecionado for, em participar dos
Cursos de Formagéo ofertados pela SME conforme Art. 116, item IX da Lei N°. 5.956 de 26 de
junho de 2015.

e CPF Ne°.
, no Municipio de

Cuiaba/MT de de 2019.

Assinatura do Candidato

ANEXO Vil
TERMO DE COMPROMISSO DE DEDICAGAO EXCLUSIVA
Eu, , portador do RG N°. e CPF Ne°.
residente e domiciliado a Rua , n° , Bairro , no
Municipio de , lotado na , no cargo de .

DECLARQO estar ciente e concordar com as condi¢des previstas na Lei
Ne. 5.956 de 26 de junho de 2015, Portaria N° 395/2019/GS/SME e Edital N° 004/2019/GS/SME.

Assumo portanto, o compromisso, caso seja eleito, de exercer a fungéo
de na Unidade Educacional atuando em periodo integral e
confirmando disponibilidade de carga horaria para Dedicagdo Exclusiva nos turnos de
funcionamento (matutino, vespertino e noturno), inclusive salas anexas, se existir.

Cuiaba — MT, __de de 2019.

Assinatura do Candidato
ANEXO IX

TERMO DE DESISTENCIA DE COOPERAGAO TECNICA/PERMUTA
PELO PRESENTE INSTRUMENTO EU,
RG CPF Lotado na UNIDADE EDUCACIONAL

Cargo

SSP

Declaro estar ciente e proceder a desisténcia do processo de
Cooperacgédo Técnica/SME/SEDUC ou Permuta com a Secretaria Municipal de Varzea Grande e ou
outros Municipios de Mato Grosso para fins de efetivagéo de candidatura a fungéo de
na referida unidade, Rede Municipal de Ensino de Cuiaba em 2.019.

Cuiaba, ___ de de 2019.

Assinatura por extenso do interessado

ANEXO X

TERMO DE CIENCIA - PROFISSIONAL DA EDUCAGAO EM ESTAGIO
PROBATORIO

Eu, , cargo , Matricula N° ,
admitido em lotado na Unidade Educacional , designado
para , declaro estar ciente dos critérios e etapas do processo de estagio

probatodrio, conforme informagdes gerais abaixo:

Estagio Probatorio: Ao entrar em exercicio, o servidor nomeado para o
cargo de provimento efetivo ficara sujeito a estagio probatério por periodo de 03 (trés) anos,
durante o qual sera objeto de avaliagdo para o desempenho do cargo, e observados critérios como
idoneidade moral, aptiddo, disciplina, assiduidade, pontualidade, eficiéncia, capacidade de
iniciativa, produtividade, responsabilidade e dedicagéo ao servigo.

Fundamentacgao legal: Artigo 2° da Instru¢ao Normativa do Estédgio
Probatério N° 003/2017 GS - SME.

VIll - Que para efeito de cumprimento do Estagio Probatério, o
profissional deveréa desempenhar suas fungdes no especifico cargo para o qual foi nomeado.

Ao assumir a fungéo designada de , no (a) , a partir
da data , estou ciente que terei o processo de avaliagdo de estagio probatério
SUSPENSO. Retornando ao efetivo exercicio do cargo para o qual tomei posse, darei continuidade
ao cumprimento do estagio probatério suspenso anteriormente.

Cuiaba-MT, 2019.

Publicagdo Oficial do Tribunal de Contas de Mato Grosso

DESISTENCIA

A SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAGAO E REGULARIZAGAO
FUNDIARIA VEM INFORMAR QUE A BENEFICIARIA DO RESIDENCIAL NICO BARACT II
SENHORA RAIDES DE OLIVEIRA ALMEIDA DESISTIU VOLUNTARIAMENTE DA UNIDADE
HABITACIONAL CASA 35 QUADRA 24.

CUIABA, 07/10/2019

AIR PRAEIRO ALVES . .
) SECRETARIO MUNICIPAL DE HABITAGAO E REGULARIZAGAO
FUNDIARIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CURVELANDIA

ATO

AVISO DE RESULTADO DO PREGAO PRESENCIAL N° 028/2019

A Prefeitura Municipal de Curvelandia/MT, através do Pregoeiro Oficial,
torna publico, para conhecimento dos interessados, o resultado do Pregao Presencial n° 028/2019,
do tipo “Menor Prego por ltem", exclusivo para micro e pequenas empresas, cujo objeto é o
Registro de pregos para futura e eventual aquisigdo parcelada de géneros alimenticios, materiais
de higiene e limpeza, gas e utensilios de copa e cozinha, para atender as necessidades das
secretarias municipais, cujo certame teve como vencedora as empresas: ANDREIA DOS SANTOS
PINTO 00699052157 inscrita no CNPJ: 14.212.494/0001-82, para o item: 144 R$ 0,54; SAO LUIZ
DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS LTDA-ME inscrita no CNPJ: 10.688.030/0001-96, para os itens:
04 R$ 3,55; 06 R$ 7,55; 44 R$ 19,95; 49 R$ 2,99; 93 R$ 11,30; 94 R$ 7,00; 115 R$ 9,60; 131 R$
1,90; 133 R$ 3,72; 169 R$ 22,00; 196 R$ 1,30; 197 R$ 7,80; K. M. FERRARI & CIA LTDA-ME
inscrita no CNPJ: 15.363.074/0001-60, para os itens: 01 R$ 4,02; 10 R$ 5,00; 17 R$ 12,73; 23 R$
5,13; 24 R$ 3,72; 27 R$ 4,44; 28 R$ 3,59; 30 R$ 3,90; 41 R$ 29,83; 43 R$ 13,99; 45 R$ 11,55; 47
R$ 4,65; 50 R$ 3,49; 52 R$ 3,85; 60 R$ 2,35; 64 R$ 2,20; 66 R$ 3,40; 71 R$ 2,10; 79 R$ 3,56; 82
R$ 1,05; 88 R$ 5,05; 98 R$ 97,75; 101 R$ 92,54; 110 R$ 3,40; 111 R$ 3,45; 120 R$ 6,47; 122 R$
3,53; 123 R$ 3,95; 125 R$ 2,20; 127 R$ 2,15; 128 R$ 5,27; 130 R$ 2,05; 132 R$ 8,50; 136 R$
5,49; 146 R$ 8,90; 149 R$ 4,79; 154 R$ 6,80; 155 R$ 7,00; 168 R$ 15,95; 174 R$ 4,10; 175 R$
3,60; 176 R$ 3,60; 177 R$ 20,00; 178 R$ 3,95; 182 R$ 16,60; 199 R$ 10,50; 208 R$ 5,67; 212 R$
1,20; L. BARRETO KATAYAMA EIRELI-ME inscrita no CNPJ: 10.448.902/0001-49, para os itens:
09 R$ 4,30; 21 R$ 5,05; 22 R$ 4,12; 33 R$ 31,20; 34 R$ 31,20; 42 R$ 1,24; 55 R$ 3,05; 57 R$
1,60; 61 R$ 2,30; 62 R$ 1,40; 69 R$ 7,24; 70 R$ 1,17; 96 R$ 3,12; 103 R$ 6,58; 104 R$ 6,62; 112
R$ 1,36; 114 R$ 2,06; 118 R$ 2,47; 137 R$ 1,45; 145 R$ 4,72; 147 R$ 3,12; 148 R$ 3,34; 152 R$
3,90; 153 R$ 3,89; 172 R$ 9,82; 179 R$ 6,12; 184 R$ 3,93; 187 R$ 0,99; 188 R$ 4,35; 189 R$
0,80; 190 R$ 0,91; 211 R$ 4,99; COMERCIAL LUAR EIRELI-EPP inscrita no CNPJ:
02.545.557/0001-33, para os itens: 02 R$ 2,83; 03 R$ 2,97; 05 R$ 0,90; 07 R$ 2,00; 08 R$ 7,54; 12
R$ 3,64; 13 R$ 3,65; 15 R$ 5,25; 16 R$ 3,25; 19 R$ 7,03; 20 R$ 6,60; 31 R$ 3,20; 32 R$ 3,20; 36
R$ 114,00; 37 R$ 7,95; 40 R$ 19,60; 48 R$ 3,44; 51 R$ 3,35; 53 R$ 3,02; 54 R$ 2,70; 56 R$ 2,65;
58 R$ 3,10; 59 R$ 2,34; 63 R$ 4,65; 65 R$ 2,25; 67 R$ 1,60; 68 R$ 3,45; 72 R$ 1,24; 74 R$ 4,65;
75 R$ 1,55; 76 R$ 5,50; 77 R$ 0,48; 78 R$ 1,10; 80 R$ 6,15; 81 R$ 1,55; 83 R$ 27,58; 84 R$ 8,80;
85 R$ 2,15; 86 R$ 4,48; 87 R$ 2,82; 89 R$ 2,18; 90 R$ 2,80; 91 R$ 38,85; 95 R$ 1,40; 97 R$ 3,62;
99 R$ 18,30; 102 R$ 0,90; 106 R$ 19,00; 108 R$ 6,43; 113 R$ 3,98; 116 R$ 3,30; 117 R$ 2,80; 119
R$ 2,80; 121 R$ 4,00; 124 R$ 3,40; 126 R$ 3,38; 129 R$ 2,08; 134 R$ 4,90; 135 R$ 1,70; 139 R$
42,00; 140 R$ 135,80; 141 R$ 2,60; 142 R$ 4,52; 151 R$ 1,40; 156 R$ 0,95; 159 R$ 7,49; 160 R$
11,20; 161 R$ 12,60; 162 R$ 4,23; 164 R$ 2,00; 165 R$ 4,80; 166 R$ 1,05; 167 R$ 5,85; 171 R$
11,10; 181 R$ 4,60; 183 R$ 3,65; 185 R$ 0,85; 198 R$ 4,37; 200 R$ 23,92; 201 R$ 9,90; 202 R$
12,20; 203 R$ 12,20; 204 R$ 12,20; 206 R$ 27,82; 207 R$ 5,30; 209 R$ 7,56; 210 R$ 16,20;
perfazendo o valor total do pregdo em R$ 325.868,79 (trezentos e vinte e cinco mil e oitocentos e
sessenta e oito reais e setenta e nove centavos).

Curvelandia/MT, 07 de outubro de 2019.

Gustavo Alves do Carmo
Pregoeiro Oficial

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARANTA DO NORTE

PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 194/2019

PARTES: MUNICIPIO DE GUARANTA DO NORTE e a empresa
IMPACTO INDUSTRIA E COMERCIO DE CONFECGOES - LTDA, Objeto: REGISTRO DE
PREGOS para futura e eventual contratagdo de empresa especializada no fornecimento de
CALCADOS DE SEGURANGCA (EPI'S), para atender as necessidades da Administragdo
Municipal. Fundamento Legal: Licitagdo na Modalidade Pregao Presencial n° 067/2019, Processo
de Compra n° 1915/2019, Lei 8.666/1993, Lei 10.520/2002. A empresa IMPACTO INDUSTRIA E
COMERCIO DE CONFECGOES - LTDA sagrou-se vencedora com o valor global de R$ 14.535,00
(quatorze mil e quinhentos e trinta e cinco reais). Data de Assinatura: 04/10/2019. Vigéncia:
12 (doze) meses, contados a partir de sua publicagdo no Diario Oficial de Contas Tribunal de
Contas do Mato Grosso. A PLANILHA DE PRECOS E ATA EM SUA INTEGRA ENCONTRAM-SE
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